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Дело № 5-132-0701/2025
УИД 86MS0007-01-2025-000224-34
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

по делу об административном правонарушении

5 февраля 2025 года



                                           г. Нижневартовск
Мировой судья судебного участка № 2 Нижневартовского судебного района Ханты - Мансийского автономного округа – Югры Дубаенко Е.В.,
рассмотрев материалы дела об административном правонарушении, предусмотренном ч. 3 ст. 18.15 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, в отношении: 
индивидуального предпринимателя Тагиева Мирислама Эльхановича, ***,
УСТАНОВИЛ:

Тагиев М.Э., являясь индивидуальным предпринимателем, по адресу осуществления деятельности: ***, в нарушение п. 8 ст. 13 Федерального закона от 25.07.2002 №115-ФЗ «О правовом положении иностранных граждан в Российской Федерации», не уведомил УВМ УМВД России по ХМАО-Югре в срок, не превышающий 3 (трех) рабочих дней с даты заключения трудового договора, о заключении 01.08.2024 трудового договора с гражданкой Республики Казахстан ФИО1.
ИП Тагиев М.Э. на рассмотрение дела не явился, о времени и месте рассмотрения дела об административном правонарушении извещен надлежащим образом, что подтверждается телефонограммой. Ходатайств об отложении рассмотрения дела об административном правонарушении мировому судье заявлено не было. 

В соответствии с ч. 2 ст. 25.1 Кодекса РФ об административных правонарушениях, располагая сведениями об извещении ИП Тагиева М.Э. о времени и месте рассмотрения дела, мировой судья считает возможным рассмотреть данное дело в его отсутствие.

В судебном заседании исследованы следующие доказательства, имеющиеся в материалах дела об административном правонарушении: 

- протокол об административном правонарушении № 50 от 25.12.2024, с которым ИП Тагиев М.Э. был ознакомлен, ему были разъяснены права, предусмотренные ст. 25.1 Кодекса РФ об административных правонарушениях, ст. 51 Конституции РФ;

- рапорт начальника МП № 2 (дислокация пгт. Новоаганск) ОВМ МОМВД России «Нижневартовский» от 25.12.2024 о составлении протокола об административном правонарушении, предусмотренном ч. 3 ст. 18.15 Кодекса РФ об административных правонарушениях в отношении индивидуального предпринимателя Тагиева М.Э.;

- рапорт начальника ОВМ МОМВД России «Нижневартовский» от 18.12.2024 о проведении внеплановой документарной проверки в сфере миграции в отношении индивидуального предпринимателя Тагиева М.Э.;
- объяснение Тагиева М.Э. от 25.12.2024, который пояснил, что является индивидуальным предпринимателем, а также субъектом малого предпринимательства (микропредприятие). Основным видом деятельности является продажа продуктов питания. У него в магазине по трудовому договору № 1/2024 от 01.08.2024 осуществляла трудовую деятельность в качестве продавца гражданка Республики Казахстан ФИО1. О том, что необходимо было в течение 3 рабочих дней с даты заключения договора с иностранным гражданином уведомить УВМ УМВД России по ХМАО-Югре, ему было известно, но в силу плотного рабочего времени и занятости, он направил уведомление позже установленного срока, только 07.08.2024. Вину признает в полном объеме;
- копия распоряжения о проведении внеплановой документарной проверки в отношении индивидуального предпринимателя Тагиева М.Э. от 23.12.2024 № 09/29058;

- акт проверки органом государственного контроля (надзора), органом муниципального контроля юридического лица, индивидуального предпринимателя № 09/29058 от 25.12.2024, согласно которому 25.12.2024 на основании распоряжения о проведении внеплановой документарной проверки № 09/29058 от 23.12.2024 была проведена проверка в отношении индивидуального предпринимателя Тагиева М.Э., в ходе которой установлен факт нарушения миграционного законодательства РФ, выразившийся в том, что индивидуальный предприниматель Тагиев М.Э. не принял мер по своевременному направлению в УВМ УМВД России по ХМАО-Югре уведомления о заключении трудового договора с гражданкой Республики Казахстан ФИО1.;
- копия паспорта Тагиева М.Э.;

- копия сведения из Единого реестра субъектов малого и среднего предпринимательства в отношении индивидуального предпринимателя Тагиева М.Э.;
- копия выписки из ЕГРИП, согласно которой Тагиев М.Э. является индивидуальным предпринимателем;

- копия листа записи ЕГРИП в отношении индивидуального предпринимателя Тагиева М.Э.;

- копия уведомления о постановке на учет физического лица в налоговом органе в отношении Тагиева М.Э.;

- копия уведомления о заключении трудового договора или гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг) с иностранным гражданином (лицом без гражданства) от 07.08.2024 о заключении трудового договора между индивидуальным предпринимателем Тагиевым М.Э. и гражданкой Республики Казахстан ФИО1.;

- копия трудового договора № 1/2024 от 01.08.2024, заключенного между индивидуальным предпринимателем Тагиевым М.Э. и гражданкой Республики Казахстан ФИО1.;
- досье ФЛ в отношении Тагиева М.Э.

Исследовав представленные материалы дела, мировой судья приходит к следующему.

Частью 3 статьи 18.15 Кодекса РФ об административных правонарушениях предусмотрена административная ответственность за неуведомление или нарушение установленного порядка и (или) формы уведомления территориального органа федерального органа исполнительной власти, осуществляющего федеральный государственный контроль (надзор) в сфере миграции, о заключении или прекращении (расторжении) трудового договора или гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг) с иностранным гражданином в срок, не превышающий трех рабочих дней с даты заключения, прекращения (расторжения) договора, если такое уведомление требуется в соответствии с федеральным законом.

Правовое положение иностранных граждан в Российской Федерации, отношения между иностранными гражданами, с одной стороны, и органами государственной власти, органами местного самоуправления, должностными лицами указанных органов, с другой стороны, возникающие в связи с пребыванием (проживанием) иностранных граждан в Российской Федерации и осуществлением ими на территории Российской Федерации трудовой, предпринимательской и иной деятельности, регулируются нормами Федерального закона от 25 июля 2002 г. N 115-ФЗ "О правовом положении иностранных граждан в Российской Федерации".

Согласно ч. 8 ст. 13 Федерального закона от 25.07.2002 №115-ФЗ «О правовом положении иностранных граждан в Российской Федерации» работодатель или заказчик работ (услуг), привлекающие и использующие для осуществления трудовой деятельности иностранного гражданина, обязаны уведомлять территориальный орган федерального органа исполнительной власти в сфере внутренних дел в субъекте Российской Федерации, на территории которого данный иностранный гражданин осуществляет трудовую деятельность, о заключении и прекращении (расторжении) с данным иностранным гражданином трудового договора или гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг) в срок, не превышающий трех рабочих дней с даты заключения или прекращения (расторжения) соответствующего договора.
Порядок подачи работодателями или заказчиками работ (услуг) уведомлений о заключении и прекращении (расторжении) трудового договора или гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг) с иностранным гражданином (лицом без гражданства) утвержден приказом МВД России № 536 от 30.07.2020 (приложение № 9).
Из материалов дела следует, что 25.12.2024 в ходе проведения проверки сотрудниками ОВМ МОМВД России «Нижневартовский» в отношении индивидуального предпринимателя Тагиева М.Э., был установлен факт нарушения миграционного законодательства РФ, выразившийся в том, что индивидуальный предприниматель Тагиев М.Э. в установленный законом срок не направил в УВМ УМВД России по ХМАО-Югре уведомление о заключении трудового договора с гражданкой Республики Казахстан ФИО1.
Имеющиеся в материалах дела доказательства не противоречивы, последовательны, соответствуют критерию допустимости. Существенных недостатков, влекущих невозможность использования в качестве доказательств, материалы дела не содержат.

Мировой судья считает, что факт совершения индивидуальным предпринимателем Тагиевым М.Э. административного правонарушения в судебном заседании установлен и подтвержден совокупностью собранных по делу доказательств, и квалифицирует его действия по ч. 3 ст. 18.15 Кодекса РФ об административных правонарушениях как неуведомление территориального органа федерального органа исполнительной власти, осуществляющего федеральный государственный контроль (надзор) в сфере миграции, о заключении или прекращении (расторжении) трудового договора или гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг) с иностранным гражданином в срок, не превышающий трех рабочих дней с даты заключения, прекращения (расторжения) договора, если такое уведомление требуется в соответствии с федеральным законом. 
Оснований для признания совершенного административного правонарушения малозначительным не имеется. 

Обстоятельств, перечисленных в ст. 24.5 Кодекса РФ об административных правонарушениях об административных правонарушениях, исключающих производство по делу об административном правонарушении, мировым судьей не установлено. 

Сроки давности привлечения к административной ответственности, установленные ст. 4.5 Кодекса РФ об административных правонарушениях, не истекли.

Тагиев М.Э. является индивидуальным предпринимателем, осуществляет свою деятельность без образования юридического лица. В санкции ч. 3 ст. 18.15 Кодекса РФ об административных правонарушениях предусмотрено наказание для граждан, должностных лиц, юридических лиц.

Однако в примечании к ст. 18.1 Кодекса РФ об административных правонарушениях указано, что за административные правонарушения, предусмотренные настоящей статьей и иными статьями настоящей главы, лица, осуществляющие предпринимательскую деятельность без образования юридического лица, в связи с осуществлением ими указанной деятельности несут административную ответственность как юридические лица, за исключением случаев, если в соответствующих статьях настоящей главы установлены специальные правила об административной ответственности лиц, осуществляющих предпринимательскую деятельность без образования юридического лица, отличающиеся от правил об административной ответственности юридических лиц.

Санкцией ч. 3 ст. 18.15 Кодекса РФ об административных правонарушениях для юридических лиц предусмотрено наказание в виде наложения административного штрафа - от четырехсот тысяч до восьмисот тысяч рублей, либо административного приостановления деятельности на срок от четырнадцати до девяноста суток.

При назначении административного наказания мировой судья учитывает характер совершенного административного правонарушения, имущественное положение Тагиева М.Э., отсутствие обстоятельств, смягчающих и отягчающих административную ответственность, предусмотренных ст. ст. 4.2, 4.3 Кодекса РФ об административных правонарушениях.
В силу части 3 статьи 3.4 Кодекса РФ об административных правонарушениях в случаях, если назначение административного наказания в виде предупреждения не предусмотрено соответствующей статьей раздела II настоящего Кодекса или закона субъекта Российской Федерации об административных правонарушениях, административное наказание в виде административного штрафа может быть заменено являющимся субъектами малого и среднего предпринимательства лицу, осуществляющему предпринимательскую деятельность без образования юридического лица, или юридическому лицу, а также их работникам на предупреждение в соответствии со статьей 4.1.1 настоящего Кодекса.

Согласно ч. 1 ст. 4.1.1 Кодекса РФ об административных правонарушениях, за впервые совершенное административное правонарушение, выявленное в ходе осуществления государственного контроля (надзора), муниципального контроля, в случаях, если назначение административного наказания в виде предупреждения не предусмотрено соответствующей статьей раздела II настоящего Кодекса или закона субъекта Российской Федерации об административных правонарушениях, административное наказание в виде административного штрафа подлежит замене на предупреждение при наличии обстоятельств, предусмотренных частью 2 статьи 3.4 настоящего Кодекса, за исключением случаев, предусмотренных частью 2 настоящей статьи.

В соответствии со ст. 3.4. Кодекса РФ об административных правонарушениях предупреждение устанавливается за впервые совершенные административные правонарушения при отсутствии причинения вреда или возникновения угрозы причинения вреда жизни и здоровью людей, объектам животного и растительного мира, окружающей среде, объектам культурного наследия (памятникам истории и культуры) народов Российской Федерации, безопасности государства, угрозы чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, а также при отсутствии имущественного ущерба.

Санкция ч. 3 ст. 18.15 Кодекса РФ об административных правонарушениях не предусматривает административное наказание в виде предупреждения. При этом, в перечень правонарушений, при которых невозможно заменить административное наказание в виде административного штрафа на предупреждение, ч. 3 ст. 18.15 Кодекса РФ об административных правонарушениях не входит.

Как следует из сведений из Единого реестра субъектов малого и среднего предпринимательства, размещенного на сайте ФНС России, Тагиев М.Э. включен в реестр субъектов малого и среднего предпринимательства с 10.08.2021 года.

Административное правонарушение ИП Тагиевым М.Э. совершено впервые, допущенное нарушение миграционного законодательства вреда и (или) угрозы причинения вреда жизни и здоровью людей, объектам животного и растительного мира, окружающей среде, объектам культурного наследия (памятникам истории и культуры) народов Российской Федерации, безопасности государства, угрозы чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера не повлекло, имущественный ущерб отсутствует.

Совокупность установленных по делу обстоятельств свидетельствует о том, что условия замены наказания в виде административного штрафа на предупреждение, в соответствии с положениями ч. 1 ст. 4.1.1 Кодекса РФ об административных правонарушениях, соблюдены, поэтому мировой судья полагает возможным заменить индивидуальному предпринимателю Тагиеву М.Э. административное наказание в виде административного штрафа на предупреждение – меру административного наказания, выраженную в официальном порицании.
Руководствуясь ст. 3.4, ст. 4.1.1, ст. ст. 29.9 - 29.11 Кодекса РФ об административных правонарушениях, мировой судья,
ПОСТАНОВИЛ:

Индивидуального предпринимателя Тагиева Мирислама Эльхановича признать виновным в совершении административного правонарушения, предусмотренного ч. 3 ст. 18.15 Кодекса РФ об административных правонарушениях, и назначить административное наказание в виде предупреждения.

Постановление может быть обжаловано в Нижневартовский районный суд Ханты-Мансийского автономного округа - Югры в течение десяти дней со дня получения копии постановления, через мирового судью судебного участка № 2 Нижневартовского судебного района Ханты-Мансийского автономного округа - Югры.
Мировой судья                                                                          
                   
     Е.В. Дубаенко
